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Nota van inlichtingen inschrijvingsfase behorend bij:

Bestek met kenmerk: 40.952

2.2. NADERE BESCHRIJVING

BESTEKS- CATALOGUSNUMMER EEN- HOEVEELHEID HOEVEELHEID

POST- HOOFD- DEFICODE OMSCHRIJVING HEID RESULTAATS- TER

NUMMER CODE 1 2 3 4 5 6 VERPLICHTING INLICHTING

103110 Bestekpost gewijzigd

103110 831702 Opbreken betonstraatstenen. m2 1.238,00 V

Situering: parkeervakken

3 Totale breedte van 3,0 m en meer

3 Betonstraatstenen standaard keiformaat; dikte 80  mm
Kleur: zwart

9 Vrijkomende materialen voor verdere verwerking op
het werk opslaan (ca. 75 m2) en verwerken volgens 
bestekspostnr. 505320.
Hele stenen pakketteren en formatteren in elleboogverband 
volgens bestekpostnr. 103130
Onbruikbaar materiaal (ca. 1163 m2) afvoeren naar een 
inrichting met een door bevoegd gezag verleende 
omgevingsvergunning volgens bestekspostnr. 702140

ton 186,08 R

103130 Bestekpost toegevoegd

103130 831799 Pakketteren bestonstraatstenen keiformaat
Betreft: hele stenen pakketteren en formatteren in 
elleboogverband vrijgekomen volgens bestekpostnr. 103110

m2 75,00 V

4014 Bestekpost toegevoegd

4014 Uit ontgraving t.b.v. groenvakken (ernstig verontreinigd)

401410 Bestekpost toegevoegd

401410 220101 Grond ontgraven uit ontgraving plantstrook vak V02 m3 5,00 V

Situering: grondwerk t.p.v. vak V02
Betreft: grondverbetering groenstroken
Veiligheidsklasse: Rood Niet vluchtig

Grondsoort: zand, afvoeren volgens bestekpostnr. 701030

1 Grondsoorten niet gescheiden ontgraven

9 Ontgravingsdiepte van 0,00 m tot 0,80 m minus maaiveld

1 Toegestane positieve en negatieve afwijking 0,02 m

1 Hoeveelheidsbepaling door vaststelling van het theoretisch
profiel van ontgraving

401420 Bestekpost toegevoegd

401420 220101 Grond ontgraven uit ontgraving plantstrook vak V03 m3 11,00 V

Situering: grondwerk t.p.v. groenstrook vak V03
Betreft: grondverbetering groenstroken
Veiligheidsklasse: Rood Niet vluchtig

Grondsoort: zand, afvoeren volgens bestekpostnr. 701030

1 Grondsoorten niet gescheiden ontgraven

9 Ontgravingsdiepte van 0,00 m tot 0,80 m minus maaiveld

1 Toegestane positieve en negatieve afwijking 0,02 m

1 Hoeveelheidsbepaling door vaststelling van het theoretisch
profiel van ontgraving

401430 Bestekpost toegevoegd
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BESTEKS- CATALOGUSNUMMER EEN- HOEVEELHEID HOEVEELHEID

POST- HOOFD- DEFICODE OMSCHRIJVING HEID RESULTAATS- TER

NUMMER CODE 1 2 3 4 5 6 VERPLICHTING INLICHTING

401430 220101 Grond ontgraven uit ontgraving plantstrook vak V04 m3 9,00 V

Situering: grondwerk t.p.v. groenstrook vak V04
Betreft: grondverbetering groenstroken
Veiligheidsklasse: Rood Niet vluchtig

Grondsoort: zand, afvoeren volgens bestekpostnr. 701030

1 Grondsoorten niet gescheiden ontgraven

9 Ontgravingsdiepte van 0,00 m tot 0,70 m minus maaiveld
(ontgraven tot op de veenlaag)

1 Toegestane positieve en negatieve afwijking 0,02 m

1 Hoeveelheidsbepaling door vaststelling van het theoretisch
profiel van ontgraving

401440 Bestekpost toegevoegd

401440 220101 Grond ontgraven uit ontgraving plantstrook vak V05 m3 7,00 V

Situering: grondwerk t.p.v. groenstrook vak V05
Betreft: grondverbetering groenstroken
Veiligheidsklasse: Rood Niet vluchtig

Grondsoort: zand, afvoeren volgens bestekpostnr. 701030

1 Grondsoorten niet gescheiden ontgraven

9 Ontgravingsdiepte van 0,00 m tot 0,80 m minus maaiveld

1 Toegestane positieve en negatieve afwijking 0,02 m

1 Hoeveelheidsbepaling door vaststelling van het theoretisch
profiel van ontgraving

401450 Bestekpost toegevoegd

401450 220101 Grond ontgraven uit ontgraving plantstrook vak V06 m3 10,00 V

Situering: grondwerk t.p.v. groenstrook vak V06
Betreft: grondverbetering groenstroken
Veiligheidsklasse: klasse industrie

Grondsoort: zand, afvoeren volgens bestekpostnr. 701050

1 Grondsoorten niet gescheiden ontgraven

9 Ontgravingsdiepte van 0,00 m tot 0,80 m minus maaiveld

1 Toegestane positieve en negatieve afwijking 0,02 m

1 Hoeveelheidsbepaling door vaststelling van het theoretisch
profiel van ontgraving

701030 Bestekpost gewijzigd

701030 220201 Grond vervoeren. m3 75,50 V

Betreft: zand (ernstig verontreinigd) vrijgekomen uit werk
Incl. eventuele tussendepots en laden

Grondsoort: zand, ernstig verontreinigd

2 Vervoeren naar: een inrichting met een door bevoegd gezag
verleende omgevingsvergunning.
Transport- en acceptatiekosten voor rekening aannemer

9 Zie herkomst van de betreffende grondsoort (theoretisch profiel
van ontgraving) in bijlage 9A t/m 9C.

701050 Bestekpost toegevoegd

701050 220201 Grond vervoeren. m3 10,00 V

Betreft: zand (ernstig verontreinigd) vrijgekomen uit werk
Incl. eventuele tussendepots en laden

Grondsoort: zand, klasse industrie

2 Vervoeren naar: een inrichting met een door bevoegd gezag
verleende omgevingsvergunning.
Transport- en acceptatiekosten voor rekening aannemer

1 Hoeveelheidsbepaling door vaststelling van het theoretisch 
profiel van ontgraving volgens bestekspostnr. 401450
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3.  BEPALINGEN

01 ALGEMEEN EN ADMINISTRATIEF

01 12 MAATREGELEN IN HET BELANG VAN HET VERKEER

01 12 06 VERPLICHTINGEN AANNEMER

07 Binnen het werkterrein aanwezige kadastrale en overige merken, verkeers-aanduidingen, A.N.W.B.-borden enz. mogen, 
indien dit voor de uitvoering noodzakelijk is, slechts worden verplaatst in tegenwoordigheid van de betrokken instantie De 
kosten voor het herstellen, respectievelijk herplaatsen van merken en dergelijke worden verrekend via een stelpost. 
Uitzondering voor verrekenen op de stelpost zijn de in bestekpostnrs. 108110 en 602050 genoemde ANWB-bebording.

01 26 SOCIAL RETURN

01 26 01 SOCIAL RETURN: 3% - REGELING

01 Social Return
De gemeente heeft als doelstelling dat een investering door de gemeente, naast het 'gewone' rendement ook een 
concrete sociale winst (return) oplevert. Onder Social Return wordt verstaan het opnemen van sociale voorwaarden, eisen 
en wensen in inkoop- en aanbestedingstrajecten, zodat opdrachtnemers een bijdrage leveren aan de uitvoering van het 
beleid ten aanzien van het bieden van werkgelegenheid aan mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt. Dit wordt 
ingevuld door het realiseren van reguliere banen, leerwerkplekken, stageplekken en ervaringsplaatsen aan specifieke 
doelgroepen werkzoekenden. Social Return maakt onderdeel uit van deze overeenkomst die door middel van dit bestek in 
de markt wordt geplaatst.

02 Doelstelling
Doelstelling van Social Return is het creëren van werkgelegenheid voor WWB gerechtigden, klanten van het UWV-
werkbedrijf zoals WW-, Wajong, en WIA gerechtigden, WSW- geïndiceerde, en eventueel voortijdige schoolverlaters.
De Opdrachtnemer is te allen tijde zelf verantwoordelijk voor het nakomen van zijn Social Return verplichtingen, zoals het 
aantrekken van werkzoekenden.
De afdeling Werk en Inkomen van de gemeente Amstelveen monitort deze doelstelling en kan eventueel helpen bij het 
vinden van personeel.

03 Definities in het kader van deze Social Return-paragrafen:
1. Werkloos-werkzoekende: iemand die minimaal 3 maanden werkzoekend is en die staat ingeschreven bij UWV 

Werkbedrijf. De werkloos-werkzoekende heeft een WWB-, een WW-, een WIA of een Wajong-uitkering of geen 
uitkering.

2. Duurzame reguliere arbeidsplaats: het aanbieden van minimaal een contract van zes (6) maanden.
3. Stage: een instrument voor een klant om te leren werken en vakkennis te ontwikkelen.
4. Leerwerkstage: een klant doet met behoud van de bijstandsuitkering werkervaring op en leert vaardigheden in een 

bepaald vakgebied.
5. Leerwerkbaan (beroepsbegeleidende leerweg (bbl)): De klant is in dienst van de werkgever en volgt daarnaast een 

opleiding. Naast het werk volgt de klant één of twee dagen in de week een opleiding. De betreffende werkgever is 
een door de brancheorganisatie erkend leerbedrijf.

6. Aanneemsom: het totaal van het bedrag waarvoor u heeft ingeschreven op onderhavig bestek.
7. Loonkosten: de brutoloonkosten, plus de directe werkgeverslasten van de werknemer.

01 26 02 ALGEMEEN

01 De aannemer is verplicht minimaal 3% van de loonsom (exclusief BTW) te besteden aan minimaal één van de volgende 
mogelijkheden:
- het inzetten van werkloos-werkzoekenden (reguliere baan);
- het bieden van stages;
- het bieden van een leer/werk baan (BBL), indien sprake is van een erkend leerbedrijf;
- (externe) scholing, bij voorkeur gerelateerd aan een reguliere vacature(baan).
Een combinatie van de bovengenoemde mogelijkheden is toegestaan.

02 De aannemer is zelf verantwoordelijk voor het aanbieden van 1 of meer van de in lid 01 genoemde mogelijkheden 

03 Indien Opdrachtnemer zijn Social Return-verplichting als bedoeld in lid 01 niet volledig nagekomen is, is de Opdrachtgever 
bevoegd een boete op te leggen. De boete zal gesteld worden op een bedrag gebaseerd op de mate waarin 
Opdrachtnemer zijn Social Return verplichting niet is nagekomen.
De grootte van het boetebeding wordt als volgt vastgesteld:
Indien opdrachtnemer zijn verplichtingen aangaande het in dienst nemen van werkloos-werkzoekenden en/of het bieden 
van een leerwerkbaan niet (volledig) nakomt, dient het resterende bedrag van de 5% betaald te worden. 
Het boetebeding vindt niet plaats indien de opdrachtnemer aannemelijk kan maken, dat hem geen verwijt treft voor het 
niet (volledig) realiseren van Social Return. Een reden kan zijn dat het - ondanks aantoonbare pogingen van de 
opdrachtnemer- niet gelukt is om acceptabele kandidaten voor de opdracht te selecteren. Dit is ter beoordeling van de 
opdrachtgever en samenspraak met de medewerker van de afdeling Werk en Inkomen van de gemeente Amstelveen.

04 Voor het bepalen van het percentage van de aannemingssom dat door de inzet van de in lid 01 genoemde mogelijkheden 
wordt gerealiseerd gelden de volgende uitgangspunten:
- de inschaling van de in lid 01 genoemde mogelijkheden geschiedt conform de geldende CAO, bij het bedrijf zelf of - 
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indien de kandidaat elders wordt geplaatst - bij de andere werkgever;
- voor stages dient de opdrachtnemer voor het kwantificeren van zijn voorstel het loon te nemen volgens de voor het 

bedrijf geldende CAO als hij/zij wel in loondienst zou zijn;
- voor een leerwerkbaan (BBL) worden de loonkosten van de vier dagen genomen en eventueel de kosten van de 

opleiding;
- kosten gemaakt in het kader van scholing; dit zijn kosten van een externe partij waar de scholing wordt gegeven of 

eigen kosten indien de scholing intern is gegeven.
05 Voor de Social Return verplichting van de Opdrachtnemer geldt dat deze naar haar aard blijft voortduren totdat de 

medewerker van de afdeling Werk en Inkomen schriftelijk verklaard heeft dat de Opdrachtnemer de met de opdracht 
gepaard gaande Social Return verplichting volledig is nagekomen.

06 Alle mondelinge en schriftelijk communicatie loopt via de budgethouder of de medewerker van de afdeling Werk en 
Inkomen van de gemeente Amstelveen.
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